UCHWALA NR VI/38/19
RADY GMINY W DOBRONIU

z dnia 30 kwietnia 2019 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w Gminie Dobron w 2018 roku oraz potrzeb zwigzanych z realizacja zadan

Na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj.: Dz. U. z 2018 r. poz. 998, poz. 1076, poz. 1544) - uchwala sie, co
nastepuje:

8§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie
Dobron w 2018 roku oraz potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan, stanowigce zatacznik do uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Dobron.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gminy w Dobroniu

Janusz Szerffel
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Zatacznik do uchwaty Nr VI/38/19
Rady Gminy w Dobroniu
z dnia 30 kwietnia 2019 .

SPRAWOZDANIE Z REALIZACII ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY W GMINIE
DOBRON W 2018 ROKU ORAZ POTRZEB ZWIAZANYCH Z REALIZACIA ZADAN

Podstawg prawa realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na lata 2017-2019 jest ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (tj.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998 z pozn.
Zmianami).

Gtéwnym celem wynikajacym z ustawy i programu wspierania rodzin jest szeroko rozumiana
pomoc rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
wsparcie dziatan majacych na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji.
Cel ten jest realizowany poprzez prowadzenie dziatan profilaktycznych sprzyjajacych wzmacnianiu
wiezi rodzinnych, wsparcie rodzin dysfunkcyjnych oraz zabezpieczenie podstawowych potrzeb
bytowych dzieci i mtodziezy.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawg, spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej.

Obowigzek ten od stycznia 2012 r. jednostki samorzadu realizujg w szczegdlnosci we
wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami pomocniczymi, policjg, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami izwigzkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spotecznymi.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sq realizowane zgodnie
z zasadg pomocniczosci.

W terminie do 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjq
zadan. Rada gminy, biorgc pod uwage powyzsze potrzeby, uchwala gminne programy wspierania
rodziny.

Do zadan gminy natozonych ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz
praca zrodzing dzie¢mi, ktére przezywajg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

c) prowadzenie placdwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,
4) finansowanie;

a) podnoszenie kwalifikacji asystentéw rodziny,

b) kosztéw zwigzanych z udziatem pomocy, o ktéorych mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez
rodziny wspierajace, wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym
domu dziecka, placowce opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym,

5) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych =z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie,
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6) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Realizowany Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na lata 2017-2019
przyjety uchwatg nr XXV/196/2017 Rady Gminy w Dobroniu w dniu 21 lutego 2017 roku jest
adresowany do rodzin =z dzie¢mi, ktére przezywajq trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, rol rodzicielskich, a jego celem jest stworzenie warunkéw do
prawidtowego wypetniania przez rodziny tych funkcji, poprzez prace =z rodzing oraz
zapewnienie pomocy Ww opiece iwychowaniu dzieci. Odbiorcami programu sg tez
przedstawiciele instytucji stuzb pracujacych na rzecz dziecka i rodziny.

W jego realizacji uczestniczg instytucje i organizacje realizujgce zadania mieszczace sie

w zakresie wspierania rodziny, przedstawione w ponizej zamieszczonej tabeli.

Tabela nr 1. Podmioty realizujace dziatania na

rzecz dziecka i rodziny

Nazwa instytucji, organizacji i innych podmiotow

Rodzaj dziatalnosci

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

-pomoc pracownikéw socjalnych w opiece
i wychowywaniu dziecka poprzez prace
socjalng, zawarcie kontraktu socjalnego,
wsparcie asystenta rodziny, zapewnienie
osobom poradnictwa specjalistycznego
(prawnego, psychologicznego);
-udzielanie $wiadczen z pomocy
spotecznej: pomocy finansowej,
ustugowej, rzeczowej, dozywianie uczniow
i dzieci w szkotach i przedszkolach,
udzielanie schronienia;

-udziat pracownikéw socjalnych

i asystenta rodziny zaangazowanych

w prace z rodzinami w szkoleniach celem
doskonalenia umiejetnosci pracy

z rodzinami wykazujacymi sie
bezradnoscig w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz z rodzinami, ktérych
dzieci przebywajg w pieczy zastepczej;
-podejmowanie dziatan interwencyjnych
w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
cztonkow rodziny;

-doskonalenie wspétpracy pomiedzy
instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka
i rodziny znajdujacymi sie na terenie
gminy oraz z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Pabianicach , Sadem
Rejonowym Wydziatem Rodzinnym

i Nieletnich w tasku;

Punkt Wsparcia Interwencyjno-Psychologicznego
przy GOPS,
Gminny Punkt Konsultacyjny przy GKRPA

- wsparcie psychologiczne, prawne,
szczegdblnie w zakresie prawa rodzinnego,
specjalistyczne poradnictwo, profilaktyka
i przeciwdziatania problemom
alkoholowym, szkolenia , pogadanki
dotyczace profilaktyki i problemoéow
uzaleznien, zapobiegania przemocy,
prowadzone w szkotach dla rodzicow

i dzieci;

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie

- prowadzenie zintegrowanych
i skoordynowanych dziatan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych

-podejmowanie dziatan profilaktycznych
i edukacyjnych na rzecz rodzin;
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-optata wypoczynku dla dzieci

z programem profilaktyki uzaleznien;
-organizowanie zaje¢ w ramach S$wietlicy
socjoterapeutycznej;

-opracowanie i udostepnianie programu
profilaktyki uzaleznien i innych opracowan
dotyczacych udzielania pomocy rodzinom
Z problemem uzaleznien

5. Stanowisko ds. oswiaty w Urzedzie Gminy -przyznawanie i wyptacanie stypendiow
dla uczniéw;
-organizowanie dowozenia uczniow do

szkot;

6. SP Gminny Osrodek Zdrowia - prowadzenie dziatan w zakresie
profilaktyki i opieki zdrowotnej;

7. Szkoty podstawowe i gimnazjum - dziatalno$¢ edukacyjno-wychowawcza;

-wsparcie pedagoga, psychologa dla
rodzicéw i uczniow;

-organizowanie zaje¢ wyréwnawczych
w ramach s$wietlic szkolnych;

8. Kluby sportowe -opracowanie i realizacja programow
sportowych, wypoczynku z profilaktyka
uzaleznien;

9. Parafie -dziatalno$¢ charytatywna (pomoc
rzeczowa i finansowa dla rodzin);

10. Organizacje pozarzadowe, fundacje, | - organizowanie i dystrybucja zywnosci;

stowarzyszenia -dziatalno$¢ charytatywna (pomoc

rzeczowa i finansowa);
-organizowanie wypoczynku letniego dla
dzieci;

11. Policja -zaktadanie , Niebieskich Kart”,
wspotpraca z pracownikami GOPS;
- monitoring srodowisk dysfunkcyjnych;

Wykonywanie zaplanowanych celéw odbywa sie poprzez realizacje zadan przez instytucje
i podmioty dziatajace na rzecz dziecka irodziny iprzy aktywnym zaangazowaniu dzieci
i rodzicow.

Zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny realizowali réwniez pracownicy socjalni
Osrodka. Ze wzgledu na wage probleméw wystepujacych w niektérych rodzinach w gminie
Dobron, pracownicy socjalni widzg koniecznos¢ wsparcia swoich dziatan poprzez instrumenty
wskazane w ustawie.

W swojej codziennej pracy pracownicy socjalni Osrodka ktada duzy nacisk na rozpoznawanie i jak
najszybsza interwencje w rodzinach zagrozonych kryzysem wspotpracujac w tym zakresie
w szczegolnosci ze szkotami, przedszkolem, dzielnicowymi, kuratorami sgdowymi i spotecznymi,
Gminng Komisjq Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Dobroniu, dzielnicowymi,
psychologiem prowadzacym Punkt Wsparcia Interwencyjno-Psychologiczny przy GOPS
w Dobroniu, czionkami Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie czy pracownikami stuzby zdrowia.

W 2018 roku 9 rodzin z dzie¢mi skorzystato z konsultacji i poradnictwa specjalistycznego
w réznych formach.

W przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania dziecka przez rodzine, powiat
organizuje piecze zastepczg w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Do zadan gminy zgodnie
z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy ponoszenie czesciowych
wydatkéw zwigzanych z pobytem dziecka w wyzej wskazanych formach pieczy zastepczej.
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W systemie pieczy zastepczej byto 7 dzieci, ztego 4 dzieci w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej w Porszewicach, 3 dzieci umieszczone sg w rodzinie zastepczej. Gmina Dobron
poniosta 50 % kosztow pobytu 4 dzieci, 1 dziecka 30 % s$rednich miesiecznych wydatkéw
poniesionych na utrzymanie dzieci w placowce w Porszewicach tj. 4.962,95 zt, natomiast 50 %
kosztéw pobytu 2 dzieci poniosta w rodzinie zastepczej. Koszt pobytu dziecka w rodzinie
zastepczej spokrewnionej wynosit 694 zt, w rodzinie zastepczej niespokrewnionej 1.052,00 zt
miesiecznie.

Catkowity roczny koszt pobytu dzieci w pieczy zastepczej wynidst - 106.234,93 zi.

Wspodifinansowanie przez Gmine Dobron pobytu dziecka w pieczy zastepczej wigze sie
Z ponoszeniem kosztow odpowiednio:

- 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy,
- 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy,

- 50 % w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy.

Gtébwnym dziataniem w 2018 r. w zakresie realizacji ustawowych zadan byla pomoc
$wiadczona przez asystenta rodziny. Asystent rodziny kierowany jest do pracy z rodzinami,
w ktorych sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia zewnetrznego. Jego dziatania
polegajg na aktywnym wspieraniu rodziny przezywajacej trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
ktére umozliwityby zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej lub powrdt dzieci do rodziny.

W przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje o rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza
w tej rodzinie wywiad Srodowiskowy i jezeli wywiad potwierdzi wystepowanie tychze trudnosci
pracownik socjalny moze wystepowaé do kierownika Osrodka z wnioskiem o przydzielenie
asystenta rodziny. Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy, poniewaz pomaga
w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych, mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych, czy tez
prawnych albo emocjonalnych. Asystent rodziny wspiera tez w rozwigzywaniu problemow
rodzinnych, problemdw w grupie rowiesniczej oraz w podejmowaniu aktywnosci spotecznej.

W 2018 r. pracg asystenta rodziny objetych byto 12 rodzin z 23 dzieci, byly to rodziny
wieloproblemowe, z matymi umiejetnosciami wychowawczymi, samotne rodzicielstwo,
niepetnosprawnos¢, sieroctwo, alkoholizm, przemoc, problemy z dzie¢mi w réznym wieku,
trudna sytuacja materialno-bytowa. Jedna rodzina zostata zobowigzana przez sad do pracy
z asystentem rodziny.

Asystent zakonczyt prace z 1 rodzing, ze wzgledu na zaprzestanie wspodtpracy przez rodzine.
Przecietny czas pracy asystenta z rodzing wynosit 27 miesiecy. Liczba rodzin korzystajacych
z ustug asystenta rodziny do 3 miesiecy - 2 rodziny, powyzej 3 do 12 miesiecy - 3 rodziny,
powyzej roku - 7 rodzin.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dobroniu zatrudniono 1 asystenta rodziny,
w okresie od 01.1.2018 r. do 31.XI1.2018 roku w ramach umowy o prace, wymiar czasu pracy
w przeliczeniu na 3/4 etatu.

Na czesciowe sfinansowanie kosztéw wynagrodzenia asystenta rodziny na rok 2018 Osrodek
pozyskat dotacje z budzetu panstwa w ramach Programu ,Asystent rodziny i koordynator
pieczy zastepczej na 2018 rok”.

Koszt dziatania wyniost 28.745,48 zt, ztego w ramach dotacji celowej - 7.211,26 z,
a 2.835,97 zt dotacja z Funduszu Pracy, z budzetu gminy 18.698,25 zt. Srodki te w catosci
zostaty przeznaczone na zatrudnienia osoby na stanowisku asystenta rodziny, na wyptate
wynagrodzenia, szkolenia, koszty delegacji stuzbowych. Zwrot niewykorzystanej dotacji wynosit
95,77 zt.
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Asystent rodziny prowadzi prace =z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzine.

Praca asystenta opiera sie na bezposrednim kontakcie z podopiecznymi w miejscu ich
zamieszkania. W zwigzku z powyzszym czeste wyjazdy w teren sg niezbedne dla prawidtowej
realizacji zadan asystenta rodziny. Pozostalty czas pracy przeznaczony byt na wspétprace
z instytucjami, urzedami, szkotami, stuzbg  zdrowia itp. oraz przygotowanie,
usystematyzowanie i wypetnienie dokumentacji. Asystent rodziny zatrudniony jest w ramach
zadaniowego czasu pracy, co pozwala na prace z rodzinami w réznych godzinach, takze poza
godzinami pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobroniu.

Ustuga asystenta rodziny prowadzona byta w celu zdobycia przez rodziny kompetenciji
w zakresie petnienia rél spotecznych zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi.

Problemy wystepujace w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny to niewydolnosc
opiekunczo-wychowawcza, zaniedbania zdrowotne, niepetnosprawnos¢, brak zatrudnienia, brak
umiejetnosci dysponowania posiadanymi $rodkami finansowymi, zadtuzenia, niezaradnos¢
zyciowa, niska samoocena, brak dbatosci o najblizsze otoczenie.

Efekty, ktére udato sie wypracowac w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny:

1) poprawa umiejetnosci  opiekunczo-wychowawczych, prawidtowej komunikacji rodzica
z dzieckiem, organizacji czasu wolnego,

2) nabycie umiejetnosci dbania o wiasne otoczenie, utrzymanie czystosci w domu, prawidtowe
nawyki higieniczne,

3) zacis$niecie wiezéw rodzinnych,
4) podniesienie samooceny i wzrost poczucia wtasnej wartosci,

5) nabycie prawidtowych umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego w zakresie
racjonalnego gospodarowania budzetem domowym, poprawa sytuacji finansowej rodziny.

Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gtownym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny.

Potrzeby zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej:

Z rozpoznanych potrzeb Srodowiska lokalnego oraz w celu realizacji zapiséw ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wynika potrzeba objecia
rodzin wszechstronnym wsparciem, gdyz nadal sg rodziny, w ktorych konieczny jest rodzaj
wsparcia. Bedzie kontynuowana wspotpraca zinstytucjami zapewniajacymi pomoc
specjalistyczng rodzinom z problemami opiekuficzo-wychowawczymi.

Z obserwacji i doswiadczenia w pracy z rodzinami nalezy stwierdzi¢, ze jest coraz wiecej
problemoéw z dzie¢mi i mtodzieza.

Zgodnie z art.179 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przedstawia sie
nastepujgce potrzeby w powyzszym zakresie:

1. Realizacja 3-letniego Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na lata 2017-
2019, o ktorym mowa w art. 176 pkt 1 ustawy, uchwalony przez Rade Gminy w Dobroniu w dniu
21.11.2017 roku.

2. Kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny, ktéry bedzie pracowat 2z rodzinami
przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczej i obejmie je
diugoterminowym wsparciem.

Id: C89423D2-A41D-4C91-A12F-7E519BC750BC. Podpisany Strona 5



3. Pozyskiwanie dodatkowych s$rodkéw finansowych na realizacje zadania oraz kontynuacja
udziatu w programie wsparcia rodziny w 2019 roku ogtaszanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej.

4. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracownikédw socjalnych, asystenta rodziny poprzez
uczestnictwo w szkoleniach i kursach majacych na celu zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
szeroko rozumianego wsparcia rodziny.

5. Zabezpieczenie pomocy psychologicznej i prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego
na terenie gminy.

6. Zapewnienie $srodkéw finansowych na wspoéffinansowanie pobytu dzieci w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, badz w regionalnej placdéwce
opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym.

7. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wifasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérych mowa w art. 187 ust.3.

8. Monitoring sytuacji rodzin, dzieci w tych rodzinach, zagrozonych kryzysem lub przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez pracownikow socjalnych Osrodka
i asystenta rodziny oraz przez czionkdw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Dobroniu.

W budzecie Gminy Dobron na 2019 r. w zwigzku z realizacjg tej ustawy zostaty zaplanowane
srodki finansowe w wysokosci 113.800,00 zt z przeznaczeniem na finansowe wspieranie rodziny,
tj. na zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemoznosci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicow. W 2019 r. srednie miesieczne wydatki na utrzymanie dziecka
w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie Powiatu Pabianickiego wynoszg 5.662,46 zt. Na
zatrudnienie asystenta rodziny srodki w wysokosci 37.040 zt na wynagrodzenie i pochodne od
wynagrodzenia, koszty szkolen, delegacji.

Dobron, dnia 22 marca 2019 r.

Opracowata : Grazyna Baranowicz

Przewodniczacy Rady
Gminy w Dobroniu

Janusz Szerffel
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